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Työsuojelutarkastukset 
heinä-joulukuu 2025

• Sote-tehtäväalue:
• Avopalvelut 2 kpl
• Ikäihmisten ja vammaisten 

palvelut 20 kpl
• Sairaalapalvelut 16 kpl

• Tukipalvelut 3 kpl

Velvoitteet:
Valtaosa 

toimintaohjeita, 
kehotuksia annettu 
12 tarkastuksella. 

Yksi tarkastus, 
jossa ei yhtään 

velvotteita.



Avopalvelut

2 kpl runkosuunnitelman 
mukaisia tarkastuksia:
• Väkivallan uhka 1 kpl
• Psykososiaaliset 

kuormitustekijät 1 kpl

• Puutteita väkivalta- ja uhkatilanteiden 
riskiarvioinnissa, menettelytapaohjeissa 
sekä toimenpiteissä väkivalta- ja 
uhkatilanteiden varalle

• Hätäpoistumistietä ei voi käyttää

Kehotukset

• Työsuojelun yhteistoiminta yhteisellä
työpaikalla

• Työpaikkaselvityksen ajantasaisuus
• Psykososiaalisten kuormitustekijöiden 

selvittäminen ja arviointi sekä toimenpiteet 
haitallisten kuormitustekijöiden poistamiseksi

Toimintaohjeet



Ikäihmisten ja vammaisten palvelut

20 kpl runkosuunnitelman 
mukaisia tarkastuksia:
• Biologiset tekijät 11 kpl
• Psykososiaaliset 

kuormitustekijät 7 kpl
• Esihenkilöiden 

psykososiaalinen 
kuormitus 2 kpl

• Erityisen sairastumisen vaaran tarkastukset
• Työpaikkaselvityksen ajantasaisuus

Kehotukset

• Biologisten vaaratekijöiden selvittäminen
tehty puutteellisesti

• Puutteita työvaatteiden
pesumahdollisuudessa sekä
pukeutumistiloissa

• Työpaikkaselvityksen sisällössä puutteita
• Psykososiaalisten kuormitustekijöiden 

selvittäminen ja arviointi sekä toimenpiteet 
haitallisten kuormitustekijöiden poistamiseksi

Toimintaohjeet



Sairaalapalvelut

16 kpl runkosuunnitelman 
mukaisia tarkastuksia:
• Psykososiaaliset 

kuormitustekijät 7 kpl
• Esihenkilöiden 

psykososiaalinen 
kuormitus 9 kpl

• Erityisen sairastumisen vaaran tarkastukset
• Työpaikkaselvityksen ajantasaisuus
• Psykososiaalisen kuormituksen arviointi sekä 

toimenpiteet haitallisten kuormitustekijöiden 
poistamiseksi

• Puutteita turvakameroissa

Kehotukset

• Psykososiaalisten kuormitustekijöiden selvittäminen 
ja arviointi sekä toimenpiteet poistamiseksi

• Opetus ja ohjaus psykososiaalisten 
kuormitustekijöiden hallintaan

• Esihenkilöiden tehtävät psykososiaalisen 
kuormituksen hallinnassa sekä kuormituksen 
tarkkailu ja seuranta

• Puutteita pukeutumistiloissa
• Työpaikkaselvityksen ajantasaisuus

Toimintaohjeet



Tukipalvelut

3 kpl runkosuunnitelman 
mukaisia tarkastuksia:
• Psykososiaaliset 

kuormitustekijät 2 kpl
• Esihenkilöiden 

psykososiaalinen 
kuormitus 1 kpl

• Ei kehotuksia

Kehotukset

• Psykososiaalisten kuormitustekijöiden 
selvittäminen ja arviointi sekä toimenpiteet 
poistamiseksi

• Opetus ja ohjaus psykososiaalisten 
kuormitustekijöiden hallintaan

• Esihenkilöiden tehtävät psykososiaalisen 
kuormituksen hallinnassa sekä 
kuormituksen tarkkailu ja seuranta

• Puutteita pukeutumistiloissa
• Työpaikkaselvityksen ajantasaisuus

Toimintaohjeet



Yhteenvetoa

Erityistä 
sairastumisen 

vaaran 
tarkastuksissa 

edelleen puutteita.

Biologisia tekijöitä ei 
ollut selvitetty 

riittävän kattavasti.

Psykososiaalisia 
kuormitustekijöitä ei 

ole selvitetty ja 
arvioitu riittävän 

järjestelmällisesti, 
eikä näin ollen ole 
voitu suunnitella 

toimenpiteitä 
haitallisten 

kuormitustekijöiden 
poistamiseksi.

Erityisesti 
esihenkilötyön 

psykososiaalisten 
kuormitustekijöiden 
selvittämisessä ja 

arvioinnissa 
puutteita.

Työpaikkaselvitysten 
sisällöissä puutteita 

esihenkilöiden 
psykososiaalisen 

kuormituksen osalta. 
Tähän toimintamalli 

on jo luotuna 
yhteistyössä 

työterveyshuollon 
palveluntuottajan 

kanssa.
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